
WÓJT GMINY NOWOSOLNA
ul. Rynek Nowosolna 1

92-703Lódz35
lei. (0-42")648-41-08,fax648-41-19

ZARZADZENIE NR 04/0151/08
WÓJTA GMINY NOWOSOLNA

z dnia 21 stycznia 2008 r.
w sprawie powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzania otwartych konkursów ofert

na wsparcie realizacji zadan publicznych w Gminie Nowosolna oraz zatwierdzenia
regulaminu jej funkcjonowania.

Na podstawie art. 30 ust. l ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 200I r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 153iffpoz.1271 i Nr 214, poz. 1806;z 2003 r. Nr 89, poz. 717 i Nr 162,
poz. 1568;z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116,poz. 1203;z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457;z 2006 r. Nr 17, poz. 128,Nr 181, poz. 1337) oraz art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2003 r. Nr 96, poz. 873; z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116,poz. 1203, ze zmianami)

0
§ l. Powoluje Komisje Konkursowa do przeprowadzania otwartych konkursów ofert na
wsparcie realizacji zadan publicznych w Gminie Nowosolna w skladzie:

l) MajaGwizdon- czlonek,
2) ElzbietaKuran - przewodniczaca,
3) RenataLewandowska- czlonek,
4) LukaszWymyslowski- czlonek

§ 2. Komisja przeprowadza konkurs ofert zgodnie z Regulaminem Pracy Komisji
Konkursowej, stanowiacym zalacznik do zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Pani Elzbiecie Kuran - KierownikowiBiura
Urzedu.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 04/0151/08
Wójta Gminy Nowosolna
z dnia 21 stycznia 2008 L

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

L Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez
udzialu oferentów.
2. Posiedzenia Komisji prowadzi przewodniczacy badz czlonek Komisji wskazany przez
przewodniczacego.
3. Komisja moze dzialac w skladzie nie mniejszym niz 3 osoby.
4. I. Czlonkowie Komisji przy ocenie poszczególnych ofert stosuja nastepujace kryteria
i skale ocen:

I) poprawnoscofertypod wzgledemformalnym- 0-5punktów;
2) merytorycznawartosc oferty i jej zgodnoscz zakresemrzeczowymkonkursu- skala

ocen 0-10 punktów;
3) mozliwoscrealizacjizadaniaprzezpodmiotyprzedstawiajaceoferte - skala ocen 0-10

punktów;
4) ocena kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu

rzeczowegozadania- skalaocen0-5punktów;
5) zakres finansowania zadania z innych zródel niz budzet GMINY oraz wysokosc

srodków publicznych przeznaczonych na realizacje zadania - skala ocen o-la
punktów;

6) dotychczasowawspólpracaz lokalnymsamorzadem,opinie i rekomendacje- skala
ocen 0-5 punktów.

4.2. Czlonkowie Komisji oceniaja oferty wpisujac oceny w arkusz ocen, zawierajacy nazwe
organizacji zglaszajacej oferte, krótki opis oferty oraz miejsce na wpisanie ocen czastkowych,
wedlug podanych wyzej kryteriów oraz oceny lacznej.
4.3 Ocena laczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest suma przyznanych ocen
czastkowych.
4.4 Ocena koncowa danej oferty jest srednia ocen lacznych wystawionych przez osoby
oceniajace dana oferte.
4.5 Dofinansowanie zostaje przyznane tym organizacjom, które uzyskaly najwyzsza liczbe
punktów.
4.6 Z prac Komisji sporzadza sie protokól, który podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji
bioracy udzial wjej pracach.
4.7 W przypadku rezygnacji oferenta z calosci lub czesci przyznanej dotacji, nie
wykorzystane srodki, bez dodatkowego postepowania komisji Konkursowej, zostaja
przekazane nastepnym ofertom, które uzyskaly najwieksza liczbe punktów, ale nie uzyskaly
dotacji.
4.8 Komisja przedstawi Wójtowi Gminy Nowosolna projekt przydzialu zadan do realizacji
przez konkretne organizacje pozarzadowe.
4.9 Decyzje o przyjeciu \vniosków do realizacji podejmie Wójt Gminy po zapoznaniu sie
z wynikami pracy Komisji Konkursowej.
5.0 Wyniki konkursu ofert zostana zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen Urzedu Gminy Nowosolna.

~T '
ttl ,

mqr Tom z Blistronsk!


